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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 383 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 

3 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 76/02.3.2018 απόφαση του Δημάρχου Αχαρ- 
νών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
163 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, 
και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010 προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η ΣΙΔΗΡΟΠΟΥ- 
ΛΟΥ ΜΑΡΙΑ του Νικολάου ως Ειδική Συνεργάτης του 
Δημάρχου σε εξειδικευμένα θέματα που σχετίζονται με 
αναπτυξιακές πρακτικές σε θέματα Τοπικής και Οικο¬ 
νομικής Ανάπτυξης του Δήμου Αχαρνών που αφορούν 
στην προστασία, στην εκτίμηση και στην παρακολού¬ 
θηση της ζωικής παραγωγής που βρίσκεται εντός των 
διοικητικών ορίων του Δήμου Αχαρνών. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών, Δήμου Αχαρνών 
4791/29/1/2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 4722139114/07-03-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοικ. Αττικής 20079/7510/ 
13-03-2018). 

Με την 34/15-2-2018 απόφαση του Δημάρχου Παι- 
ανίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το 
άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, 
του άρθρου 74του ν. 4430/2016, την 3970/3-4-2017 από¬ 
φαση της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της πρά¬ 
ξης "Κέντρα Κοινότητας Δήμου Παιανίας" με κωδικό ΟΠΣ 
5002605 στο επιχειρηματικό πρόγραμμα "Αττική 2014- 
2020", την 7557/7-6-2017 (ΣΟΧ1 /2017) ανακοίνωση του 


ιδίου Δήμου, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το 
ΑΣΕΠ (10442/2-8-2017) προσλαμβάνονται με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. 
εγγραφής 
στο Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 
Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΦΡΑΓΚΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΗΛΙΑΣ 

ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ 

1533876136/ 

11-12-2017 

ΘΕΜΕΛΗ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΙΓΚΟΡ 

ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ 

4294404612/ 

14-2-2018 


Οι ανωτέρω συμβάσεις θα διαρκέσουν ένα (1) έτος, 
από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης και για 
ένα έτος, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης της 
σύμβασης έως τη λήξη του προγράμματος. Οι ανωτέρω 
συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια χωρίς οι προσλαμβα¬ 
νόμενοι να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία 
αυτή. 

(Αριθμ. πρωτ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Δήμου 
Παιανίας: 10413/31-7-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττι- 
κής:15945/5904/13 .03.2018). 

Με την 78/15-2-2018 απόφαση του Δημάρχου Κη¬ 
φισιάς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν 
με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 
3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 
9 του ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ' αρ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 
1 /58/18506/30-8-2012 εγκριτικής απόφασης της Επιτρο¬ 
πής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, προσλαμβά¬ 
νεται, σε αντικατάσταση της υπαλλήλου Κακογιάννη Μα¬ 
ρίνας (ΦΕΚ 1064/Γ726-10-2017) για την υλοποίηση του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενεια¬ 
κής και Επαγγελματικής Ζωής», με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου η κάτωθι: 
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ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. 
εγγραφής 
στο Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 
Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΓΛΥΝΟΥ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

6312410064/ 

8-12-2017 


Η ανωτέρω σύμβαση θα διαρκέσει από την υπογρα¬ 
φή της σύμβασης και έως 31-08-2018 με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης αυτών, αν το πρόγραμμα συ¬ 
νεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο 
προσλαμβανόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Δήμου Κηφι¬ 
σιάς: 40655/18-8-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
615368/5722/13-03-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 20499/7707/13-03-2018 πράξη του Συντονι¬ 
στή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 147 του ν. 3528/2007, διαπιστώ¬ 
νεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 
ΝΟΥ ΣΩΤΗΡΙΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, υπαλλήλου κλάδου ΔΕ 
Γεωτεχνικών (Δασοφυλάκων) με βαθμό Γ' και ΜΚ 3ο, 
από 3/03/2018, ημερομηνία θανάτου του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2466287101/12-03-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Διευθύντρια Διοίκησης 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΔΟΒΑΝΙΔΟΥ 


Με την 345/24.01.2018 απόφαση του Δημάρχου Ηρα¬ 
κλείου, που εκδόθηκε ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του 
άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 
9 του ν. 4038/2012, λύεται η σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλλήλου Σιδέρη Ζωής 
του Βασιλείου ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, 
από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα "ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ, ΑΤΤΙΚΗΣ", κατόπιν της υπ’ αριθμ. 
1402/18.01.2018 αίτησης παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1132821410/19.01.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
7190/2611/14.03.2018). 

Με την 83/1368/06.02.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αγίας Βαρβάρας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 όπως ισχύ¬ 
ουν,του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 


παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται η σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνουτης υπαλλήλουΤερψιχό- 
ρης Βούλγαρη του Αντωνίου, ειδικότηταςΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών, από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα "Δομή Πα¬ 
ροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παρο¬ 
χή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο, Δήμου Αγίας Βαρ¬ 
βάρας", κατόπιν της υπ' αριθμ. 1368/27.01.2018 αίτησης 
παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2212623198/ 31.01.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
11463/4250/14.03.2018) 

Μετην 215/1775/15.12.2017 απόφαση του Προέδρου 
του ΝΠΔΔ "Φορέας Κοινωνικής Προστασίας και Παιδεί¬ 
ας" Δήμου Παιανίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως 
ισχύουν του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται η σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλλήλου 
ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του Παναγιώτη, ειδι- 
κότηταςΤΕ Βρεφονηπιοκόμων, από το Ευρωπαϊκό Πρό¬ 
γραμμα "ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕ¬ 
ΝΕΙΑΚΗΣ ΖΩΗΣ", κατόπιν της υπ' αριθμ. 1741 /07.12.2017, 
αίτησης παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6792354771/26.01.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
14431/5348/14. 03.2018). 

Με την 237/960/24.01.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Καισαριανής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν 
του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 
9 του ν. 4038/2012, λύεται η σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλλήλου Κουτσουλέ- 
λου Παναγιώτας του Κων/νου ειδικότηταςΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών, από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα "ΚΕΝΤΡΟ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗΣ", κατόπιν της υπ' 
αριθμ. 772/22.01.2018 αίτησης παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1323130601/24.01.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
6680/2413/14.03.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 162/12.01.2018 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα του Δήμου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 194,196 και 197, όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει, του ν. 3584/2007, και του άρ¬ 
θρου 28 παρ. 5 του ν. 4305/2014, διαπιστώνεται η αυτο¬ 
δίκαιη λύση της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου του Ντύλλη Νικολάου του Γεωργίου, 
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εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ ειδικότητας Χειριστών Μη¬ 
χανημάτων με βαθμό Γ', από 01.01.2018, επειδή την 31 η 
Δεκεμβρίου 2017 συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικίας 
του. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/2014: 2/8785/12.02.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1081081036/10.01.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
13118/02.03.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

ΜΑΡΙΑ ΦΛΙΝΤΡΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 148/6003/07-03-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Εορδαίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 203 του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014, την αριθ. 13912/15-05-2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26-05-2017) 
με την οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχε- 
λάκης Βασίλειος του Πολυκάρπου, λύεται η υπαλληλική 
σχέση του υπαλλήλου του Δήμου Εορδαίας ΑΡΑΙΛΟΥΔΗ 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, ειδικότητας ΥΕ Γενικών Καθηκό¬ 
ντων με βαθμό Γ' και σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, από 07-03-2018 ημερομηνία αίτησης 
παραίτησης, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ.40088/15-03-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας από τον Δήμο Εορ¬ 
δαίας: 6279/09-03-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6072551093/07-03-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Με την 17959/27-2-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Βόλου Ν. Μαγνησίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 156,157 και 160 του ν. 3584/2007, 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, της 23623/07.11.2017 
βεβαίωσης του Δημάρχου Αλμυρού, το 2/8.2.2018 πρα¬ 
κτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Ο.Τ.Α. Ν.Μαγνησίας 
και την 76/19.12.2017 γνωμάτευση της Δευτεροβάθμιας 
Υγειονομικής Επιτροπής Λάρισας της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας, απολύεται ο 
υπάλληλος Απόστολος Πρίντεζης του Νικολάου, κλά¬ 
δου ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, με βαθμό 
Γ', λόγω σωματικής ανικανότητας. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μ ητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 4710412510/23.2.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 3346/32417/15.3.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
ΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Λάρισας 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 6388/15-2-2018 απόφαση της Δημάρχου 
Καβάλας Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151, παρ. 5 του 152 και 160 του 
ν. 3584/2007, των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α72015), την υπ' αριθμ. πρωτ. 14138/ 
15-05-2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 
(ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./2017) για το διορισμό του Συντονι¬ 
στή και την αριθ. 35748/30-5-2017 (ΦΕΚ 1971/Β72017) 
απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης «Ανάθεση άσκησης αρμοδιο¬ 
τήτων ....», λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση μετά 
την από 15-2-2018 2η αίτηση παραίτησης του υπαλλή¬ 
λου του Δήμου Καβάλας Λαμπρόπουλου Γεωργίου του 
Σωτηρίου, κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ38 Η/Υ βαθμό 
Α'. (Ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 22-1 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Κα¬ 
βάλας 6362/15-2-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3375761011 /15-2-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Μακεδ. Θράκης-Τ μήμα 
Δ/κό-Οικ/κό Ν. Καβάλας 4502/14-3-2018). 

Με την 103/1473/12.03.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Σουφλίου Ν. Έβρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 76 -79 του ν. 3584/2007, της παρ. 5 
του άρθρου 35 του ν. 4024/2011 όπως ισχύουν και ύστε¬ 
ρα απάτην αριθ. 14/5ο/19.12.2017 σύμφωνη γνωμοδό¬ 
τηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δημοτικών Υπαλ¬ 
λήλων Ν. Έβρου, μετατάσσεται η υπάλληλος του Δήμου 
Σουφλίου ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ του Ευαγγέλου 
από τον κλάδο ΔΕ Διοικητικού, με βαθμό Β’ στον ανώ¬ 
τερο κλάδο ΠΕ Διοικητικού Β' βαθμού, με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης επειδή κατέχει όλα τα τυπικά προ¬ 
σόντα και συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις: 

(Αριθμ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων του Δήμου Σου¬ 
φλίου 1472/12.02.2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Σουφλίου περί ελέγχου γνη¬ 
σιότητας υποχρεωτικών δικαιολογητικών διορισμού: 
17678/15.11.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας Θράκης 5378/13.03.2018). 
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Με την 342/28-02-2018 απόφαση του Δημάρχου Μα- 
ρώνειας - Σαπών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 203 του ν. 3584/2007, λύεται η σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αόριστου χρόνου με τον 
Δήμο Μαρώνειας-Σαπών του Αλή Χασάντου Γιουσούφ, 
ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων με βαθμό 
Γ' και μισθολογικό κλιμάκιο -7-, λόγω καταγγελίας της 
σύμβασης στις 28/02/2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1652101896/28-02-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης/Τμήμα Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών 
Προσώπων Κομοτηνής 4302/14-03-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσόπων Κομοτηνής 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την 203/4306/07-02-2018 πράξη του Δημάρχου 
Νεάπολης-Συκεών Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 3801 /2009 (ΦΕΚ 163/ 
Α704-09-2009), τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 - (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), καθώς και εκείνες 
της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
Α731-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση 
της υπαλλήλου του Δήμου Νεάπολης-Συκεών Νομού 
Θεσσαλονίκης, Χριστοδούλου Ευδοξίας του Νικολάου, 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων, με 
βαθμό Δ', από την 07-02-2018, ημερομηνία υποβολής 
της αίτησης καταγγελίας της σύμβασης εργασίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8848372481 /12-02-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης 13637/12.03.2018). 

Με την 3/22-02-2018 πράξη του Προέδρου του Συν¬ 
δέσμου Δήμων Δυτικής Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 
του (ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), καθώς και 
τις διατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α707-06-2010), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρ¬ 
θρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου του φορέα, Ζαφειριάδου Χρυσής του Τρι¬ 
αντάφυλλου, κλάδου ΥΕ Εργατών Πρασίνου, με βαθμό 
Ε', την 22-02-2018, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής της. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 4112282277/22-02-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης 12264/12-03-2018). 

Με την 6587/28-02-2018 πράξη του Δημάρχου Κα¬ 
λαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 194 και 203 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 3801 /2009 (ΦΕΚ 163/ 
Α704-09-2009), τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 - (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), καθώς και εκεί¬ 
νες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
Α731-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση 
του υπαλλήλου του Δήμου Καλαμαριάς Νομού Θεσσα¬ 
λονίκης, Γκουγκουλιά Δημητρίουτου Πέτρου, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότη¬ 
τας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, με βαθμό Β', προκειμένου 
να συνταξιοδοτηθεί από τον ασφαλιστικό φορέα ΕΦΚΑ, 
από την 01-03-2018. 

(Αριθμ. απόφ. Διευθυντή Περιφερειακού Υποκαταστή¬ 
ματος: ΕΦΚΑ Θεσσαλονίκης: 1449/15-02-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8072100231/28-02-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης 13126/12-03-2018). 

Με την 5725/21 -02-2018 πράξη του Δημάρχου Καλα¬ 
μαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 42 του (ν. 3584/2007 - 
ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), την αριθ. πρωτ. Φ.4/4669/ 
13-10-2017 απόφαση του Πρύτανη του Τεχνολογικού 
Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Ηπείρου (Φ.Ε.Κ. 1222/ 
Γ730-11-2017), περί διορισμού της κάτωθι υπαλλήλου, 
με τριετή θητεία, σε κενή οργανική θέση Διδακτικού 
Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) βαθμίδας Επίκουρου 
Καθηγητή, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη αποδοχή της 
παραίτησης της μόνιμης υπαλλήλου του φορέα, Τύμπα 
Ελένης του Δημητρίου, κλάδου ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων, 
με βαθμό Α’, από 10-01 -2018, ημερομηνία του πρωτο¬ 
κόλλου ανάληψης υπηρεσίας της στη νέα της θέση, βά¬ 
σει της απόφασης. 

(Αριθμ. πρωτ. ανάληψης υπηρεσίας της στο Τεχνολογικό 
Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Τ.Ε.Ι.) Ηπείρου Φ.4/87/10-01 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7978769110/21-02-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας- Θράκης 11715/12-03-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 53/27.2.2018 απόφαση του Δημάρχου Βέ¬ 
λου - Βόχας Νομού Κορινθίας, που εκδόθηκε αφού λή- 
φθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010, β) του άρθρου 181 του ν. 3584/2007 γ) του 
άρθρου 68 του ν. 4002/2011 δ) του άρθρου 35 παρ. 5 του 
ν. 4024/2011, ε) του άρθρου 18 του ν. 4440/2016 όπως 
ισχύει, 2) η αριθμ. 3584/15.3.2017 αίτηση του υπαλλήλου 
Πεντέρη Πέτρου του Δημητρίου, 3) η σύμφωνη γνώμη 
του Δημάρχου Φυλής Νομού Αττικής που διατυπώθηκε 
στην αριθμ. 472/8.5.2017 απόφαση του, 4) η σύμφωνη 
γνώμη του Δημάρχου Βέλου - Βόχας που διατυπώθηκε 
στην αριθμ. 3597/15.3.2017 απόφαση του, 5) η σύμφωνη 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλή¬ 
λων ΟΤΑ Δυτικής Αττικής που διατυπώθηκε στο αριθμ. 
4/26.5.2017 (απόφαση 104/2017) πρακτικό του, 6) η σύμ¬ 
φωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προ¬ 
σωπικού ΟΤΑ Ν. Κορινθίας που διατυπώθηκε στο αριθμ. 
7/10.7.2017 (θέμα 3ο) πρακτικό και 7) η αριθμ. ΔΙΠΑ- 
ΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/31823/25.1.2018 εγκριτική απόφαση της 
Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006 όπως 
ισχύει, μετατάσσεται ο Πεντέρης Πέτρος του Δημητρίου 
υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου ειδικότητας ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών 
από το Δήμο Φυλής Ν. Αττικής στο Δήμο Βέλου - Βόχας 
Ν. Κορινθίας με μεταφορά της θέσης που κατέχει στην 
ίδια ειδικότητα και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Σχετική η από 22.2.2018 βεβαίωση της Οικονομικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Βέλου-Βόχας για την ύπαρξη της 
σχετικής πίστωσης). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 47927/14.3.2018). 

Με την 49/22.2.2018 απόφαση του Δημάρχου Βέ¬ 
λου - Βόχας Νομού Κορινθίας, που εκδόθηκε αφού λή- 
φθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010, β) του άρθρου 183 του ν. 3584/2007 
όπως αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 
105 παρ. 2 του ν. 4483/2017 και γ) του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014, 2) η αριθμ. 15703/12.10.2017 αίτηση της 
υπαλλήλου Πανοπούλου Αγγελικής του Παναγιώτη και 
3) η σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου Προσωπικού ΟΤΑ Ν. Κορινθίας που διατυπώθηκε 
στο αριθμ. 1/17.1.2018 (θέμα 8ο) πρακτικό, μετατάσσε¬ 
ται η υπάλληλος του Δήμου Βέλου - Βόχας Πανοπούλου 
Αγγελική του Παναγιώτη που υπηρετεί με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου από την εκπαι¬ 
δευτική βαθμίδα Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και την 
ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού στην ανώτερη εκπαιδευτική 
βαθμίδα Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης και την ειδικό¬ 
τητα ΠΕ Διοικητικού, με μεταφορά της θέσης που κατέ¬ 
χει, επειδή έχει τα προβλεπόμενα από το νόμο προσόντα. 

(Σχετική η από 22.2.2018 βεβαίωση της Οικονομικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Βέλου-Βόχας για την ύπαρξη της 
σχετικής πίστωσης). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 44703/14.3.2018). 

Με την 3/12.2.2018 απόφαση του Προέδρου του Δ.Σ. 
Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Πολιτισμού Αθλητισμού και Περιβάλ¬ 
λοντος - ΚΕ.Π.Α.Π.» του Δήμου Κορινθίων του Νομού 
Κορινθίας, που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι 
διατάξεις: α) του άρθρου 23 του ν. 3584/2007, β) του άρ¬ 
θρου 183 του ν. 3584/2007 όπως αντικαταστάθηκαν με 
τις διατάξεις του άρθρου 105 παρ. 2 του ν. 4483/2017 
καιγ) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014,2) η αριθμ. πρωτ. 
1485/3.11.2017 αίτηση του υπαλλήλου Στρατουδάκη 
Δημητρίου του Θεοδώρου και 3) η σύμφωνη γνωμοδό¬ 
τηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ 
Ν. Κορινθίας που διατυπώθηκε στο αριθμ. 1/17.1.2018 
(θέμα 12ο) πρακτικό, μετατάσσεται ο υπάλληλος του 
Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Πολιτισμού Αθλητισμού και Περιβάλ¬ 
λοντος - ΚΕ.Π.Α.Π.» του Δήμου Κορινθίων Στρατουδά- 
κης Δημήτριος του Θεοδώρου που υπηρετεί με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου μερικής 
απασχόλησης, από την εκπαιδευτική βαθμίδα Δευτερο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης και την ειδικότητα ΔΕ Μουσικών 
στην ανώτερη εκπαιδευτική βαθμίδα Πανεπιστημιακής 
Εκπαίδευσης και την ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού -Οικονο¬ 
μικού, με μεταφορά της θέσης που κατέχει, επειδή έχει 
τα προβλεπόμενα από το νόμο προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. του Νομικού Προσώπου για την ύπαρξη 
της σχετικής πίστωσης 138/12.2.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 36738/14.3.2018). 

Με την 7/22.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Καλαμά¬ 
τας Ν.Μεσσηνίας που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 
1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, β) του 
άρθρου 76 του ν. 3584/2007 και γ) του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014, 2) η αριθμ. πρωτ. 33545/9.8.2016 αίτηση 
της υπαλλήλου Θλιμμένου Μαρίαςτου Δημητρίου και 3) 
η σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Προσωπικού ΟΤΑ Ν.Μεσσηνίας που διατυπώθηκε στο 
αριθμ. 1/16.1.2018 (θέμα 14ο) πρακτικό, μετατάσσεται 
η υπάλληλος του Δήμου Καλαμάτας Θλιμμένου Μαρία 
του Δημητρίου από την κατηγορία Υποχρεωτικής Εκ¬ 
παίδευσης και τον κλάδο ΥΕ Φυλάκων Νυχτοφυλάκων 
στην ανώτερη κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
και τον κλάδο ΔΕΙ Διοικητικών, σε κενή οργανική θέση, 
επειδή έχει τα προβλεπόμενα από το νόμο προσόντα. 

(Σχετική η από 26.1.2018 βεβαίωση της Οικονομικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Καλαμάτας για την ύπαρξη της 
σχετικής πίστωσης). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 47924/14.3.2018). 

Με την 8252/7.3.2018 απόφαση του Δημάρχου Κο- 
ρινθίων Ν. Κορινθίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 196 
περ. ε του ν. 3584/2007 γ) 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 και 
δ) 28 του ν. 4305/2014, γίνεται δεκτή η από 16.1.2018 αί¬ 
τηση παραίτησης του υπαλλήλου ΙΔΑΧ Μαυραγάνη Ευ- 
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σταθίουτου Νικολάου ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθαρι¬ 
ότητας και λύεται η υπαλληλική του σχέση, προκειμένου 
να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8545128858/2.2.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 50215/13.3.2018). 

Με την 3140/2.3.2018 απόφαση του Δημάρχου Λουτρα¬ 
κιού - Περαχώρας - Αγίων Θεοδώρων Νομού Κορινθίας, 
που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: 
α) του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, β) του άρθρου 181 
του ν. 3584/2007 γ) του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 δ) του 
άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, ε) του άρθρου 18 του 
ν. 4440/2016 όπως ισχύει, 2) η αριθμ. 19600/13.10.2015 
αίτηση της υπαλλήλου Κώτσιου Λαμπρινής του Γεωργί¬ 
ου, 3) η σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Κορινθίων που 
διατυπώθηκε στην αριθμ. 48330/18.11.2015 απόφα¬ 
ση του, 4) η σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Λουτρακι¬ 
ού - Περαχώρας - Αγίων Θεοδώρων που διατυπώθηκε 
στην αριθμ. 20415/22.10.2015 απόφαση, 5) η σύμφω¬ 
νη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προ¬ 
σωπικού ΟΤΑ Ν. Κορινθίας που διατυπώθηκε στο αριθμ. 
2/25.4.2017 (θέμα 5ο) πρακτικό και 6) η αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ.Μ/28055/25.1.2018 εγκριτική απόφαση της Επιτρο¬ 
πής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει, 
μετατάσσεται η Κώτσιου Λαμπρινή του Γεωργίου υπάλλη¬ 
λος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Η/Υ από το Δήμο Κορινθίων 
στο Δήμο Λουτρακιού - Περαχώρας - Αγίων Θεοδώρων Ν. 
Κορινθίας με μεταφορά της θέσης που κατέχει στην ίδια 
ειδικότητα και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ.της Οικονομικής Υπηρεσίαςτου Δήμου Λου¬ 
τρακιού - Περαχώρας - Αγίων Θεοδώρων 3138/2.3.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 50220/13.3.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 150557/29.11.2017 απόφαση του Δημάρχου Πα- 
τρέων απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 
αριθμ. 4341/05-02-2018 (Τμήμα Τοπ. Αυτοδιοίκησης και 
Ν.Π. Πάτρας) που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 187/Γ723-02- 
2018 και αφορά την μετάταξη της υπαλλήλου Κακαρούμπα 
Νικολίτσατου Αθανασίου, στην σελ. 1211 γίνεται διόρθωση 
στη στήλη β' στο στίχο 29 εκ των άνω, ως εξής: 
από το λανθασμένο: «ΠΕ Διοικητικού» 
στο ορθό: «ΠΕ Οικονομικού». 

(Από την Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου) 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Με την 32120/3075/14-03-2018 πράξη του Περιφε¬ 
ρειάρχη Ηπείρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
156 του ν. 3528/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου σε οργανική θέση 
υπαλλήλου, Οικονόμου Αγγέλου του Μενελάου, κλάδου 
ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων, με ειδικότητα ΔΕΤεχνικών 
(Χειριστών Μηχανημάτων Έργου) με βαθμό Α' καιμισθο- 
λογικό κλιμάκιο ΜΚ11 από 05/03/2018 σύμφωνα με τη 
ληξιαρχική πράξη θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7249799181/13-03-2018). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Με την 1097/49036/12.03.2018 διαπιστωτική πράξη 
του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 147, 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται 
αυτοδίκαια από 09.03.2018 η υπαλληλική σχέση του 
ΛΕΚΚΑ ΧΡΗΣΤΟΥ του ΣΩΤΗΡΙΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου 
της Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της 
Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων της Περιφέρειας Θεσ¬ 
σαλίας του κλάδουΤΕΤεχνολόγων Γεωπονίας με βαθμό 
Α' και Μ.Κ. 16ο, κατόπιν της από 09.03.2018 δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (η ημερομηνία υποβολής της πρώ¬ 
της αίτησης παραίτησης 12.2.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 6646271035/12.03.2018). 

Με την 1117/49591/13.03.2018 διαπιστωτική πράξη 
του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τα άρθρα 147,148 και 156 του ν. 3528/2007, λύε¬ 
ται αυτοδίκαια από 09.03.2018 η υπαλληλική σχέση του 
ΜΑΝΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, μόνιμου υπαλ¬ 
λήλου της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνι¬ 
ατρικής της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων της Πε¬ 
ριφέρειας Θεσσαλίας του κλάδου ΔΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ με 
βαθμό Α' και Μ.Κ. 08, κατόπιν της από 09.03.2018 δεύτε¬ 
ρης αίτησης παραίτησης (η ημερομηνία υποβολής της 
πρώτης αίτησης παραίτησης 12.02.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1001174952/12.03.2018). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Με την 40980/6228/13-02-2018 πράξη του Περιφε¬ 
ρειάρχη Πελοποννήσου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
κείμενες διατάξεις του άρθρου 148 του ν. 3528/2007, 
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«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και υπαλλήλων ΝΠΔΔ και του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης»,διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του Σπανού Κωνσταντίνου 
του Αναστασίου, υπαλλήλου της Περιφερειακής Ενότη¬ 
τας Αργολίδας, του κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών/Γεωπόνων 
με βαθμό Α’, από τις 13-02-2018, ημερομηνία κατά την 
οποία υπέβαλλε δεύτερη αίτηση παραίτησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1229466178/13-02-2018). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΠΕΤΡΟΣ ΤΑΤΟΥΛΗΣ 


3 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 4602/12-03-2018 πράξη του Πρύτανη του Πα¬ 
νεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 2817/2000, του 
άρθρου 29 του ν. 4009/2011, της παρ. 3 του άρθρου 27 
του ν. 4386/2016, του άρθρου 2 του π.δ. 117/2002 και της 
απόφασης της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Δυτικής 
Μακεδονίας στην υπ' αριθμ. 32/29-03-2017 συνεδρίαση 
(Φ.Ε.Κ. 2645/2017 τ. Β’), εξελίσσεται ο ΔημήτριοςΤού- 
ζοςτου Ναούμ, μέλος Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) κατηγορίας ΔΕ και Δ βαθμίδας, 
με αντικείμενο «Κόσμημα», του Τμήματος Εικαστικών 
και Εφαρμοσμένων Τεχνών της Σχολής Καλών Τεχνών 
του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, στην επόμενη 
Γ' βαθμίδα από 05-06-2016, ημερομηνία κατά την οποία 
ο ανωτέρω συμπλήρωσε πενταετή υπηρεσία στην κατε- 
χόμενη Δ βαθμίδα. 

Ο Πρύτανης 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΤΟΥΡΛΙΔΑΚΗΣ 


ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ 
ΙΔΡΥΜΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στη 20/12.02.2018 πράξη του Πρύτανη του Αλεξάνδρει- 
ου Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος Θεσσαλονίκης, 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 225/τ. Γ705.03.2018, στη σελίδα 
1480, στη στήλη 2, στίχος 6, διορθώνεται: 

Το εσφαλμένο: «μόνιμου διοικητικού υπαλλήλου που 
υπηρετούσε σε οργανική θέση Ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.)», 

στο ορθό: «διοικητικού υπαλλήλου που υπηρετούσε σε 
οργανική θέση Ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.)». 

(Από το Αλεξάνδρειο Τεχνολογικό 
Εκπαιδευτικό Ίδρυμα Θεσσαλονίκης) 


ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ (Τ.Ε.Ι.) 

ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Με την 242/26-01-2018 πράξη του Προέδρου του Τε¬ 
χνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος Ιονίων Νήσων, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70,73 και 
74του ν. 3528/2007 καιτο π.δ. 50/2001, όπωςτροποποιή- 
θηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει σήμερα καιτο με αριθ. 2/ 
29-11-2017 απόσπασμα πρακτικού του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Δ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. - Προσωπικού Προσωρινού 
Κλάδου Τεχνικών Εργαστηρίων (Τ.Ε.) του Τ.Ε.Ι. Ιονίων Νή¬ 
σων, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΦΕΓΓΑΡΗ ΧΑΡΙ- 
ΚΛΕΙΑτου ΓΕΩΡΓΙΟΥ, Διοικητικό Προσωπικό (Δ.Π.) κατη- 
γορίαςΤ.Ε. κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, με βαθμό Α' 
και Μ.Κ. 10, σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού 
του ΤΕΙ Ιονίων Νήσων, της κατηγορίας Π.Ε. κλάδου Διοι¬ 
κητικού - Οικονομικού, με τον ίδιο βαθμό και Μ.Κ., διότι 
κατέχει τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα της ανώτερης 
κατηγορίας και παρακαλούμε για τις δικές σας ενέργειες. 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ ΥΠ.Π.ΕΘ 1889/01-03-2018). 

Ο Πρόεδρος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΡΑΓΩΝΑΣ 
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=Τ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλο¬ 
φορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των 
εκτυπωτικών αναγκών του δημοσίου (ν. 3469/2006, ΦΕΚ Α' 131). 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θΙ^Γ την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αίτησης, για την οποία 
αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας μέσω των ΚΕΠ, είτε 
με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Συνδρομητών. Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ¬ 
σαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά 
για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. 
διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση νν60πΐ3$ΐ6ΐ < .6ΐ@θτ.9 >< με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, 
με την πώληση των τευχών και με τους ισχΰοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπη¬ 
ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στην ιστοσελίδα μας. Η ενδεδειγμένη διαδρομή είναι: 
νννννν.θΐ.ςμ/ Φ.Ε.Κ./ Δημοσίευση Κειμένων ή Τεύχη ή Διάθεση ΦΕΚ ή Πώληση ή Συν¬ 
δρομητές. Επίσης μέσω της ιστοσελίδας μας δίδονται πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). 
Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν 
τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 


2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημο¬ 
σίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογρα¬ 
φικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 -ί3χ: 210 5279054 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβής Δημ.Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Ιστοσελίδα: νννννν.θ 1 . 91 · 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
της ιστοσελίδας: Η6ΐρά€$Κ.6ΐ@6ΐ.9·' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

ννεΐ3ΐπ35ΐ6Γ.6ΐ@6ΐ.9·' 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9ΐ'3ππτΐ3ΐθί3@θ1.9*' 























